
Tervetuloa 
Osaamisrakettiin!
2.9.2024



OHJELMA
2.9.2024

15.30 Kahvit ja sähköiset aloituspaperit
16.00 Aloitussanat ja esittäytyminen
16.30 Mitä yritykset ovat tehneet tekoälyn avulla? 
Kai Schleutker ja Lasse Lehtonen 
17.00 Yritysten tarpeiden kartoitus ja yritysten 
lyhyt esittäytyminen (pienryhmissä)
17.30 Keskustelujen yhteenveto
Tauko
18.00 Osaamisraketti-valmennuksen esittely ja 
sähköisten alustojen ja työkalujen esittely
18.15 Yrityksen omat tavoitteet valmennuksessa
18.30 Oppimissopimus
Bootcampien, verkkotreenien ja Kehitysmoottorien
aikataulut, sisällöt ja ilmoittautumiset, IP-asiat.
19.00 Tilaisuus päättyy



Osaamisraketin 
vetäjät Marita Nummi-Wikström (Turun AMK)

Sari Asteljoki (Turun AMK)
Päivi Killström (Turun AMK)
Maija Pirvola (Yrityssalo)
Jussi Jokiniemi (Yrityssalo)

Lisäksi Bootcampeissa:
Arto Manninen (Turun AMK)
Annika Karppelin (Turun AMK)
+ Yrityskummit ja muita asiantuntijoita 
valmennuksen eri osioissa.



Mitä yritykset ovat 
tehneet tekoälyn 
avulla?



Pienryhmä-
keskustelut 
yritysten tarpeista

• Pohdi yrityksesi tarpeita ensin 
itsenäisesti muutama minuutti ja kirjaa 
ajatuksiasi paperille (2-3 tarvetta). 

• Mitä uutta osaamista yrityksesi 
tarvitsee tulevina vuosina?

• Keskustelkaa tarpeista yhdessä, 
löytyykö samansuuntaisia tavoitteita?

• Kirjoittakaa tarpeet fläppitaululle.
• Valmistautukaa kertomaan ryhmänne 

keskustelusta.



Osaamisraketti-
valmennuksen esittely
Osaamisraketti  http://osaamisraketti.turkuamk.fi)

https://osaamisraketti.turkuamk.fi/


Oppimissopimus -
yritysten omat
tavoitteet 
valmennuksessa



Oppimissopimus

Tässä osallistujat kuvaavat 
oppimishistoriansa, nykytilansa, 
osaamisentavoitteensa ja tekevät 
suunnitelman, jotta saavuttavat uutta 
osaamista.

Oppimissopimus on oppijan työkalu oman 
osaamisensa kartoittamiseen ja 
lisäämiseen. 





1.Missä olen ollut? Historia, mikä vaikuttanut 
minun osaamiseeni ja valintoihini?
2.Missä olen nyt? Nykyhetki, mikä on osaamiseni 
nyt?
3.Minne olen menossa? Tulevaisuus, mitä 
osaamista tarvitsen ja millainen haluan 
tulevaisuuteni olevan? Kirjatkaa 1-2 tavoitetta
4.Miten pääsen päämäärääni? Keinot, joilla 
saavutan uutta osaamista ja omat tavoitteeni?
5.Mistä tiedän olevani perillä? (Mittarit, aseta 
mittarit, joilla voit mitata tavoitteidesi 
saavuttamista. Mistä tiedän, että osaamiseni on 
lisääntynyt?
Tee oppimissopimuksesi valmiiksi ja lähetä 
17.9.mennessä lomakkeella

https://link.webropol.com/s/
oppimissopimus



Bootcamp – 

Yritykset esittäytyvät ja 
kertovat haasteistaan 
oppimissopimusta hyödyntäen.

Asiantuntijoiden ja muiden 
yrittäjien sparrauksessa 
kehittämistarpeet täsmentyvät 
ja tämän avulla luodaan 
lähtötilan tarpeet kartoittava 
suunnitelma käytännön 
kehittämistoimia varten.

Verkostoitumista. Aikavaraukset

Aikavaraukset

https://tuas365-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/paivi_killstrom_turkuamk_fi/EYMNugpT6blHt8FFKQ1SdTIBmizpFU-Hsm03ftDivO6s0A


Verkkotreenit
• Verkkotreenien ajankohtaiset teemat 

lisäävät osallistujien osaamista eri 
alueilta ja täydentävät Bootcampeissa ja 
Kehitysmoottoreissa opittua.

• 12.9 Tekoäly – asiakastarpeet ja 
toimintaympäristö

• 1.10 Taloudellinen suunnittelu
• 21.10 Markkinoinnin ja myynnin 

valmennus
• 21.1 Innovaatioiden tuottaminen ja IPR
• 13.2 Kansainvälistyminen
• 26.3 Kestävä liiketoiminta
• 24.4 Omistajanvaihdos
• 13.5 Aihe osallistujien tarpeiden mukaan



Kehitysmoottori
• Tehokas neljän kerran valmennus 

marraskuussa 2024
• Lähtökohtana on, että osallistujat 

laativat suunnitelman yritysten 
liiketoiminnan uudistamiseen 
o Valmennus marraskuun tiistaisin klo 15-

19 livenä joko Salossa tai Turussa
▪ 5.11, 12.11, 19.11, 26.11

o Joka kerta ulkopuolinen asiantuntija 
sekä Yrityssalon väkeä sparraamassa. 

• Uudistus avaa ovia uusille markkina-alueille 
ja asiakassegmenteille. Se muuttaa 
aikaisemmat toimintatavat tehokkaammiksi, 
parantaa asiakaskokemusta ja vahvistaa 
yrityksen asemaa markkinoilla.



Liiketoiminnan
uudistaja -
osaamismerkki Vaatimukset

• Oppimissopimuksen tekeminen

• Bootcampiin osallistuminen oman 
yrityksen esityksellä ja kehittämistarpeilla

• Vähintään kahteen Verkkotreeniin 
osallistuminen 

• Yhteen Kehitysmoottori-
sparrausohjelmaan osallistuminen



Bootcamp-
esitysvuoron
varaaminen

• https://urly.fi/3AeI

https://urly.fi/3AeI


Lisätietoja:
Lisätietoja:

Marita Nummi-Wikström, 

marita.nummi-wikstrom@turkuamk.fi p. 040355 0171

Sari Asteljoki, sari.asteljoki@turkuamk.fi p. 044907 5455

Päivi Killström, paivi.killstrom@turkuamk.fi, p. 044907 2890

Jussi Jokiniemi, jussi.jokiniemi@yrityssalo.fi p. 050 330 7761

Maija Pirvola, maija.pirvola@yrityssalo.fi p. 0445157 637

mailto:marita.nummi-wikstrom@turkuamk.fi
mailto:sari.asteljoki@turkuamk.fi
mailto:paivi.killstrom@turkuamk.fi
mailto:jussi.jokiniemi@yrityssalo.fi
mailto:maija.pirvola@yrityssalo.fi


Kiitos!
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